IZVOD IZ ZAPISNIKA O PROCJENI KANDIDATA

Konkurs/oglas broj:

06-282/22, broj akta:06-728-1/22

Datum raspisivanja konkursa/oglasa

29.07.2022.godine

Institucija

Zavod za planiranje, projektovanije i razvoj Bréko
distrikta BiH

Radno mjesto

Struéni savjetnik — Projektant saobracajne faze

Broj prijavijenih kandidata

2

Broj nevazecih prijava 0
Broj izvrsitaca koji se prima 1
Broj pozvanih kandidata na pismenitest | 2

Datum obavljenog pismenog testa

05.10.2022. godine

Broj kandidata koji se odazvao na
pismeni test

1

Datum intervjua

12.10.2022. godine

Broj pozvanih kandidata na intervju

1

Predsjednik komisije : Anto lli¢

Clanovi komisije

Clan1: Ismet Dedeié

Clan 2 : Dalibor Milovanovié

Zapisni¢ar

Amila Usanovic

KRITERIJUMI ZA PROCJENU KANDIDATA

Naziv kriterijuma

Maksimalini moguci broj bodova od jednog
¢lana

Opste odlike

Fleksibilnost-prihvatanja drugacijeg
misljenja

Motivisanost-entuzijazam

Predznanje o poslu

Relevantno radno iskustvo

Analiticke sposobnosti

Sposobnost iznalaZzenja riesenja

Vjestina komuniciranja

Samopouzdanje

Potencijal za razvoj
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| Maksimalan broj bodova na testu

50

I EOZVAN| KANDIDATI NA INTERVJU

R. |Ime Prezime

Radno mjesto

Napomena

Mensur Kamenjasevic

Strucni savjetnik — Projektant
saobracajne faze

Pristupio/la




NAPOMENA
Il. REZULTATI OBAVLJENIH INTERVJUA

Prezime ime Radno mjesto Bodovi |Bodovi Dopunski |Zbirna
RB natestu |interviua |bodovi |ocjena
1. |Kamenjadevi¢ [Mensur |Struéni savjetnik — 50 149 0 199
Projektant
saobracajne faze
1L RANG-LISTA NAJUSPJESNIJIH KANDIDATA
R. [ime Prezime Radne mjesto Ukupan broj bodova
1. |Mensur Kamenjasevi¢ |Struéni savjetnik — Projektant 199
| saobradajne faze
IV. KANDIDATI KOJI SE PREPORUCUJU
R. |Ime Prezime Radno mjesto - pozicija ' Ukupan braj bodova
1. |Mensur Kamenja$evi¢ |Strudni savjetnik — Projektant 199
saobracajne faze
VERIFIKACIJA

Datum verifikacije

Potpis clanova Komisije
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NAPOMENA
Izabrani kandidati su duzni da u roku od 5 dana dostave dokaze za ispunjavanje opstih i posebnih
uslova za zasnivanje radnog odnosa koji su trazeni u konkursnoj proceduri za radna mjesta. Dokaze
liéno dostaviti u prostorije Zavoda, Lu¢ka bb 76100 Bréko.

Dokazi opstih uslova su:

1.
2.
3.

Uvjerenje o drzavljanstvu ne starije od 6 mjeseci;

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti ne starije od 3 mjeseca;

Uvjerenje o nevodenju krivicnog postupka za sva krivicna djela osim za kriviéna djela
protiv bezbijednosti javnog saobracaja;

Ovijerenu izjavu da kandidat nije obuhvaéen odredbom €lana IX stav (1) Ustava BiH;



5. Ovjerenu izjavu da kandidatu u poslednje tri godine pocevsi od dana objavljivanja
javnog konkursa nije prestao radni odnos usljed pravosnazno izre€ene disciplinske

mjere.

Dokazi posebnih uslova su:
1. Kao dokaz potrebnog nivoa obrazovanja, odnosno stru¢ne spreme moze se koristiti:

a) diploma, a za kandidate koji su stekli diplomu po bolonjskom obrazovnom procesu i
dodatak diplomi ili drugi dokument kao $to je: uvjerenje, potvrda, svjedodzba i drugo, izdata od
obrazovnih institucija u Bosni i Hercegovini (u daljem tekstu: BiH);

a za diplome ste¢ene u inostranstvu nakon 06.04.1992. godine potrebno je:
b) akt o nostrifikaciji diplome, odnosno ekvivalenciji sviedo¢anstva;

c) diploma ili drugi dokument kao $to je: uvjerenje, potvrda, svjedodzba i sli€no, koje izdaju
ovlastene obrazovne institucije, a koji prema potvrdi nadleznog organa ne podlijeze nostrifikaciji
prema propisima BiH.”

2. Kao dokaz potrebnog radnog iskustva u struci mogu se koristiti:

a) uvjerenje, potvrda ili drugi dokument, koji je ovjerio poslodavac, o duzini radnog iskustva
u struci, zajedno sa ovjerenom kopijom radne knjizice kojom se dokazuje duzina radnog
staza kod poslodavca;

b) potvrda nadleznog penzionog osiguranja ili drugog drzavnog organa koja moze posluziti
kao dokaz o radnom iskustvu;

c) potvrda nadleznog organa o radnom iskustvu steGenom kroz obavljanje volonterskog
rada i ovjerenom kopijom ugovora o obavljanju volonterskog rada uz potvrdu Zavoda za
zapos$ljavanje o obavljanju volonterskog rada.

d) uvjerenje, potvrdu ili drugi dokument nadleznog organa o steéenom radnom iskustvu po
drugom osnovu angazovanja.

Potvrda iz stava (1) izuzev potvrde iz tatke b) ovog €lana, treba da sadrzi podatke iz kojih je
vidljiva vrsta posla, stepen struéne spreme i period angazovanja

3. Dokaz o polozenom struénom ispitu;

4. Licenca (trazena konkursom).



