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Broj predmeta: 06 — 794/23
Datum: 21.09.2023. godine.

Na osnovu ¢lana 24. i €lana 27. stav (4) Zakona o planiranju, projektovanju i razvoju Bréko distrikta BiH
(,-Sluzbeni glasnik Bréko distrikta BiH* broj: 12/19, 23/19, 34/19, 24/20, 03/21 1 21/22) , ¢lana 27 Statuta Zavoda
za planiranje, projektovanje i razvoj Bréko distrikta BiH (broj: 11-11/20 od 06.05.2020. godine i broj predmeta:
11-11/20, broj akta: 01-321/22 od 31.03.2022. godine), a u vezi sa ¢lanom 12. Pravilnika o zapo$ljavanju (broj:
11-14/20, 11-200/21 i 11-373/22) i Odlukom o usvajanju godi$njeg plana zapo$ljavanja Zavoda za planiranje,
projektiranje 1 razvoj Bréko distrikta BiH, broj predmeta:06-42/23, broj akta: 01-291/23 od 05.04.2023. godine i
Odluke o dopuni odluke o usvajanju godi$njeg plana zaposljavanja Zavoda za planiranje, projektiranje i razvoj
Br¢ko distrikta BiH, broj predmeta:06-42/23, broj akta: 01-740/23 od 01.09.2023. godine, direktor Zavoda donosi

ODLUKU
O RASPISIVANJU JAVNOG KONKURSA ZA PRIJEM U RADNI ODNOS

Clan 1.
Raspisuje se javni konkurs za prijem u radni odnos u Zavodu za planiranje, projektiranje i razvoj Bréko distrikta
BiH, za pozicije utvrdene godi$njim Planom zaposljavanja za 2023. godinu, broj predmeta:06-42/23, broj akta:
01-291/23 od 05.04.2023. godine. i Dopunom Plana zaposljavanja za 2023. godinu, broj predmeta:06-42/23, broj
akta: 01-740/23 0d 01.09.2023. godine
Clan 2.
Postupak zapoSljavanja i izbor i imenovanje najuspje$nijeg kandidata propisani su Pravilnikom o zaposljavanju.
Clan 3.
Javni konkurs iz ¢lana 1. ove Odluke objavit ¢e se na oglasnoj plo¢i i na internet stranici Zavoda.
Clan 4.
Direktor Zavoda imenovat ¢e Komisiju za zapo$ljavanje sa zadatkom da izvrsi selekciju kandidata, zakaze
pismeno testiranje i usmeni intervju, ocjenjuje profesionalne sposobnosti selektovanih kandidata, sa¢ini rang listu

najuspjesnijih kandidata, donose odluku o izboru najuspjesnijeg kandidata.

Clan 5.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit e se na oglasnoj plo¢i i na internet stranici Zavoda.
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